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  دفتر طرح و برنامه هاي درسي محتوا و تصويب  : نظارت بر تدوين
 2351-49-006-1شايستگي :  آموزش كد ملي شناسايي 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 آدرس  دفتر طرح و برنامه هاي درسي

 پلاك ، كشور  اي ، سازمان آموزش فني و حرفه 2، ساختمان شماره ، نبش خيابان نصرت    ، خيابان خوش شماليخيابان آزادي   تهران ،

97 

 66944120 - 66569907تلفن                                                     66944117دورنگار       

 Barnamehdarci @ yahoo.comآدرس الكترونيكي : 

 
 
 
  
 
 
 

 :خدمات آموزشي  ي برنامه ريزي درسي رشته اعضاء كميسيون تخصص
 علي موسوي مديركل دفتر طرح و برنامه هاي درسي 

 رامك فرح آبادي معاون دفتر 
 ارژنگ بهادري معاون دفتر 

 زهرا زماني زنوز مسئول گروه خدمات آموزشي 
 

  : همكار براي تدوين استاندارد آموزش شايستگيحوزه هاي حرفه اي و تخصصي 
-  
-  

 فرآيند اصلاح و بازنگري : 
- 
- 
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   شايستگي    شغلآموزش تهيه كنندگان استاندارد 

 رديف
نام و نام 

 خانوادگي

آخرين مدرك 

 تحصيلي 
 شغل و سمت  رشته تحصيلي

سابقه كار 

 مرتبط
 ايميل تلفن و، آدرس  

 سعيد معمار  1
كارشناسي 

 ارشد 

كشاورزي 

 كارآفريني 
 سال  17 مربي پيماني 

 03145206004تلفن ثابت :

 09177393015تلفن همراه : 

 saeidmemar@yahoo.comايميل : 

 18شاهين شهر مركز شماره -آدرس : : اصفهان 

 ليسانس  علي زارعي 2

كارشناسي 

مخابرات 

 كارآفريني 

مربي 

 خلاقيت 

 سال  7

 

خ نصرت  ˚كارگر شمالي -ميدان انقلاب ˚آدرس: تهران 

مركز رشد دانشگاه آزاد اسلامي  ˚ 5پلاك  ˚خ ثابت  ˚

 جنوب-واحد تهران

 1T1Ucomshayangold@gmail.UTايميل:       

 09131212780شماره تلفن : 
 

 كشاورزي  دكتري  عبداله بحراني  3

 

عضو هيت 

علمي 

دانشگاه آزاد 

 رامهرمز

 

 تلفن ثابت :

 09173072514تلفن همراه : 

 1T1Uabbahrani@iauramhormoz.ac.irUTايميل : 

abahrivo@yahoo.com 
 آدرس :

 

4 
سعيده 

 صادقيان 
 ليسانس 

ادبيات 

 فارسي 

مربي 

 كودكان 
 سال  3

 تلفن ثابت :

 09131212780تلفن همراه : 

 1T1Ushayangold@gmail.comUTايميل : 
خ  ˚خ نصرت  ˚كارگر شمالي -ميدان انقلاب ˚آدرس : تهران 

-اد اسلامي واحد تهرانمركز رشد دانشگاه آز ˚ 5پلاك  ˚ثابت 

 جنوب

    
 

 

 

 

mailto:shayangold@gmail.com
mailto:abbahrani@iauramhormoz.ac.ir
mailto:shayangold@gmail.com


 3 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

 

 تعاريف : 
 استاندارد شغل : 

 سـتاندارد حرفـه اي نيـز گفتـه     مشخصات شايستگي ها و توانمندي هاي مورد نياز براي عملكرد موثر در محيط كـار را گوينـد در بعضـي از مـوارد ا    
 .مي شود

 استاندارد آموزش : 
 موجود در استاندارد شغل .  ي يادگيري براي رسيدن به شايستگي هاي نقشه

 نام يك شغل :  
 به مجموعه اي از وظايف و توانمندي هاي خاص كه از يك شخص در سطح مورد نظر انتظار مي رود اطلاق مي شود . 

 شرح شغل : 
ك حوزه شغلي ، مسئوليت هـا ،  بيانيه اي شامل مهم ترين عناصر يك شغل از قبيل جايگاه يا عنوان شغل ، كارها  ارتباط شغل با مشاغل ديگر در ي

 شرايط كاري و استاندارد عملكرد مورد نياز شغل . 
 طول دوره آموزش : 

 حداقل زمان و جلسات مورد نياز براي رسيدن به يك استاندارد آموزشي . 
 ويژگي كارآموز ورودي : 

 ش انتظار مي رود . حداقل شايستگي ها و توانايي هايي كه از يك كارآموز در هنگام ورود به دوره آموز
 كارورزي:

كارورزي صرفا در مشاغلي است كه بعد از آموزش نظري يا همگام با آن آموزش عملي به صورت محدود يا با ماكت صـورت مـي گيـرد و ضـرورت     
بـه صـورت    د در محـل آمـوزش  دارد كه در آن مشاغل خاص محيط واقعي براي مدتي تعريف شده تجربه شود.(مانند آموزش يك شايستگي كه فـر 

 با استفاده از عكس مي آموزد و ضرورت دارد مدتي در يك مكان واقعي آموزش عملي ببيند و شامل بسياري از مشاغل نمي گردد.) تئوريك
 ارزشيابي : 

ق كتبـي عملـي و اخـلا   ، عملـي  بخـش   ه، كه شـامل س ـ فرآيند جمع آوري شواهد و قضاوت در مورد آنكه يك شايستگي بدست آمده است يا خير 
 اي خواهد بود .  حرفه

 صلاحيت حرفه اي مربيان : 
 حداقل توانمندي هاي آموزشي و حرفه اي كه از مربيان دوره آموزش استاندارد انتظار مي رود .

 شايستگي : 
 توانايي انجام كار در محيط ها و شرايط گوناگون به طور موثر و كارا برابر استاندارد . 

 دانش : 
، رياضي كه مي تواند شامل علوم پايه ( علومات نظري و توانمندي هاي ذهني لازم براي رسيدن به يك شايستگي يا تواناييحداقل مجموعه اي از م

 ، تكنولوژي و زبان فني باشد .  )، زيست شناسي، شيمي فيزيك 
 مهارت : 

 رت هاي عملي ارجاع مي شود . حداقل هماهنگي بين ذهن و جسم براي رسيدن به يك توانمندي يا شايستگي . معمولاً به مها
 نگرش : 

 مجموعه اي از رفتارهاي عاطفي كه براي شايستگي در يك كار مورد نياز است و شامل مهارت هاي غير فني و اخلاق حرفه اي مي باشد .  
 ايمني : 

 مواردي است كه عدم يا انجام ندادن صحيح آن موجب بروز حوادث و خطرات در محيط كار مي شود .
 ات زيست محيطي :توجه

 ملاحظاتي است كه در هر شغل بايد رعايت و عمل شود كه كمترين آسيب به محيط زيست وارد گردد.



 4 

 

 

 

 

 شايستگي : استاندارد آموزش نام 

 )مقدماتي  مربي خلاقيت و نخبه پروري كودك و نوجوان(سطح 

 :ي شايستگاستاندارد آموزش شرح 

 و نوجوان شغلي خدماتي است كه اهداف زير را دنبال مي كند شغل مربي خلاقيت و نخبه پروري كودك
 تقويت هوشهاي چندگانه كودكان از طريق روش بازي-1
 شناسايي و كشف استعداد كودكان و نوجوانان-2
 رشد خلاقيت كودكان و نوجوانان-3
 ان كشور قرار بگيرندهدايت استعدادهاي كودكان و نوجوانان به سمتي كه در آينده در رده نخبگان و كارآفرين-4

 .سال تمركز دارد 12تا  5سطح يك دوره بيشتر بر كودكان 

 : وروديويژگي هاي كارآموز 

 ديپلم ميزان تحصيلات : حداقل 

  توانايي حضور در دوره آموزشي :  و ذهني توانايي جسميحداقل 

 ندارد : مهارت هاي پيش نياز 

0B :آموزش دوره  طول  

 ساعت  71:                طول دوره آموزش        

 ساعت  26ـ زمان آموزش نظري               :    

 ساعت   45ـ زمان آموزش عملي                :   

 ساعت      -كارورزي                       :   زمان ـ 

  ساعت    -ـ زمان پروژه                            :    

 صد ) بودجه بندي ارزشيابي ( به در

 %25:  كتبي -

 %65عملي : -

 %10اخلاق حرفه اي : -

1B: صلاحيت هاي حرفه اي مربيان 

 سال سابقه كار مرتبط. 2و يا آموزش بقه اسسال  3با ليسانس 
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 تعريف دقيق استاندارد ( اصطلاحي ) :  ٭

ر حوزه خدمات آموزشي بوده و منجر استاندارد تربيت مربي خلاقيت و نخبه پروري كودك و نوجوان (سطح مقدماتي) د

 به تربيت مربياني مي شود كه در زمينه تربيت و پرورش خلاقيت كودكان و نوجوانان فعاليت مي نمايد.

 

 

 

 اصطلاح انگليسي استاندارد ( و اصطلاحات مشابه جهاني ) : ٭

Creativity and develop elite coach 
 

 

 

 

 مرتبط با اين استاندارد : مهم ترين استانداردها و رشته هاي  ٭

 آفرينشگر

 كارشناس پرورش كودكان خلاق 

 

 

 

 

 جايگاه استاندارد شغلي از جهت آسيب شناسي و سطح سختي كار : ٭

 طبق سند و مرجع ......................................               �الف : جزو مشاغل عادي و كم آسيب  

 طبق سند و مرجع ......................................               �          ب : جزو مشاغل نسبتاً سخت 

 طبق سند و مرجع ........................................               �  ج : جزو مشاغل سخت و زيان آور 

           د :  نياز به استعلام از وزارت كار    
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 گي                      شايستآموزش استاندارد 

 كارها  -

 عناوين رديف

2B1  بررسي و تحليل فرآيند فكر 

3B2  بحث و بررسي و بكارگيري مفهوم خلاقيت و ابعاد آن 

 روانشناسي خلاقيت و بكارگيري آن  3

آشنايي كامل با هوشهاي چندگانه ،خلاقيت و بازيهايي كه مي تواند باعث تقويت هوشهاي مختلف  4
 ت در افراد گرددوخلاقي

 انجام تستهاي  سنجش هوش 5
 توانايي آموزش اوريگامي ˚توانايي آمورش دومينو به كودكان  ˚آموزش بازي ليوان چيني  6
 ساخت وسايل خلاقيتي با دور ريختني ها 7
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 استاندارد آموزش 
  ي تحليل آموزش برگه -

 عنوان : 
 بررسي و تحليل فرآيند فكر 

 زشزمان آمو

 جمع عملي نظري 

3 5 8 

18B ايمني  ،نگرش  مهارت ، ،دانش 
 مرتبط توجهات زيست محيطي

19B موادابزار  ،تجهيزات ، 
 مصرفي و منابع آموزشي

 رايانه-  دانش :
 ديتا پروژكتور -

 لوازم التحرير
 كاغذ-

   دقيقه15 تعريف عقل-
   دقيقه15 ذهن -
دقيقه30 فكر و انواع فرآيند فكر -    
دقيقه20 چالش و آغاز فرآيند فكر -    
دقيقه20 حركت و مقصد -    

دقيقه20 تعهد و مسئوليت -    
دقيقه20 معيار پرداخت هزينه در به دست آوردن فكر  -    
دقيقه20 همگرايي و واگرايي در فرآيند فكر-    
دقيقه20 فكر و تكنولوژي توسعه يافتگي -    

  مهارت :

  5/0  فتگوي ذهني آزمايش گ-
  5/0  بررسي و بكارگيري جهان بيني فرآيند فكر و بكارگيري آن -
  5/0  بررسي شرط لازم و كافي در فرآيند فكر كردن  -

  1  تحليل مراحل فكر-
  1  عملياتي كردن فرآيند فكر -
  5/0  بحث در مورد نمونه هايي از قدرت فكر و بكارگيري آن-

  1  قدرت تشخيص و كاربرد آن  هاي افزايش بررسي روش-

 نگرش :

 هر فردي ميتواند در رشته اي كه استعداد دارد نخبه شود-

 هر انساني با فراگيري روش نخبه پروري مي تواند اختراع نمايد _

 ايمني و بهداشت : 

 رعايت اصول ارگونومي  -

 توجهات زيست محيطي :

 ذ  صرفه جويي در مصرف كاغ-

- 
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 استاندارد آموزش 

 ي تحليل آموزش  برگه -
 عنوان : 

 بحث و بررسي و بكارگيري مفهوم خلاقيت وابعاد آن 
 زمان آموزش

 جمع عملي نظري 
3 6 9 

20B ايمني  ،نگرش  مهارت ، ،دانش 
 مرتبط توجهات زيست محيطي

21B موادابزار  ،تجهيزات ، 
 مصرفي و منابع آموزشي

 ازم التحرير لو-  دانش :
 كاغذ-

 ماشين حساب-
 رايانه-

 ديتا پروژكتور
 جعبه كمك هاي اوليه 
 كپسول آتش نشاني 

دقيقه45 پايه هاي اساسي خلاقيت در موارد مختلف  -    
دقيقه15 تعاريف خلاقيت -    
دقيقه15 عوامل موثر بر خلاقيت -    
دقيقه15 موانع خلاقيت-    
قهدقي30 خلاقيت و ابعاد آن -    
دقيقه20 حاصل و نتيجه كيفيت خلاقيت -    
دقيقه20 تمايز روش خلاق با روش هاي ديگر  -    

دقيقه10 خستگي ذهني -    

دقيقه10 دست آورد گرابودن  -    

  مهارت :
  1  بررسي و ت حليل و بكارگيري روش خلاق  -
  5/0  بحث و بررسي سينرژي اطلاعات و كاربرد آن -

  5/0  بندي اطلاعات   طبقه-
  1  مقابله با خستگي ذهني -
  1  بيدار ساختن خلاقيت در  انسان -
  1  ايجاد ذهن خلاق -
  5/0  به دست آوردن فن آوري خلاقيت-

  5/0  كسب مه ارت در به كارگيري خلاقيت در حيطه تخصصي 

 نگرش :
 نخبه شود هر فردي ميتواند در رشته اي كه استعداد دارد-

 هر انساني با فراگيري روش نخبه پروري مي تواند اختراع نمايد _

 ايمني و بهداشت : 
 رعايت اصول ارگونومي  -

 توجهات زيست محيطي :
 صرفه جويي در مصرف كاغذ  -
- 
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 استاندارد آموزش 

 ي تحليل آموزش  برگه -

 عنوان : 

 روانشناسي خلاقيت و بكارگيري آن 

 مان آموزشز

 جمع عملي نظري 

4 6 10 

22B ايمني  ،نگرش  مهارت ، ،دانش 

 مرتبط توجهات زيست محيطي

23B موادابزار  ،تجهيزات ، 

 مصرفي و منابع آموزشي

   دانش :

   دقيقه30 روش هاي احساس ايمي در جهان پر ابهام  -

دقيقه15 قدرت قعاليت -    

دقيقه15 هدف هاي موفقيت براي زندگي خلاق -    

دقيقه20 تصوير ذهني -    

دقيقه30 معناي واقعي زندگي -    

دقيقه30 اطمينان خاطر  -    

دقيقه30 لذت كار ثمر بخش-    

دقيقه30 نشانه زنده بودن  -    

دقيقه30 اميد به زندگي خلاق-    

دقيقه30 هدف هاي موقعيت براي زندگي خلاق-    

دقيقه30 وجود ، نيروي مخربدلسردي فوري -    

  مهارت :

  1  ،تحليل و بكارگيري فلسفه پويايي  بررسي -

  5/0  جلب همدردي و بازگوكردن مشكلات  -

  5/0  بررسي و تحليل خودكشي روحي -
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 استاندارد آموزش 

 ي تحليل آموزش  برگه -

 عنوان : 

 روانشناسي خلاقيت و بكارگيري آن 

 زمان آموزش

 جمع عملي نظري 

   

24B ايمني  ،نگرش  مهارت ، ،دانش 

 مرتبط توجهات زيست محيطي

25B موادابزار  ،تجهيزات ، 

 مصرفي و منابع آموزشي

  نگرش :

 هر فردي ميتواند در رشته اي كه استعداد دارد نخبه شود-

 هر انساني با فراگيري روش نخبه پروري مي تواند اختراع نمايد _

 بهداشت :  ايمني و

 رعايت اصول ارگونومي  -

- 

 توجهات زيست محيطي :

 صرفه جويي در مصرف كاغذ  -

- 
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 استاندارد آموزش 
 ي تحليل آموزش  برگه -

 عنوان : 
آشنايي كامل با هوشهاي چندگانه ،خلاقيت و بازيهايي كه مي 

 دتواند باعث تقويت هوشهاي مختلف وخلاقيت در افراد گرد

 زمان آموزش

 جمع عملي نظري 

7 8 15 

26B ايمني  ،نگرش  مهارت ، ،دانش 
 مرتبط توجهات زيست محيطي

27B موادابزار  ،تجهيزات ، 
 مصرفي و منابع آموزشي

   دانش :

   1 مقدمه و هدف دوره -

   1 هاي چند گانه گاردنر هوشآشنايي با  -

   1 تئوري خلاقيت                                                                -

   1                                                              راهكارهاي رشد خلاقيت -

   1 تشخيص و رفع موانع خلاقيت                                                  -

   1 تشخيص مولفه هاي هوش و خلاقيت در كودكان -

   1 تطبيق مراحل رشد كودك با مهارت هاي خلاقيت -

  مهارت :

  2  بررسي انواع هوشها با يكديگر و ارتباط آنها با هوش خلاقانه -

  1  هارت افزايش خلاقيت فرديم -

  1  تيمسازي جهت ارتقاي هوش برون فردي (اجتماعي) -

بكــارگيري بــازي هــا و جهــت افــزايش هــوش و اســتفاده از -
 ظرفيت هوشي  

 4  

 نگرش :

 افراد هوشيدقت در سنجش تواناييهاي  -
 IQديدگاه اصولي به ضريب هوشي  -

 ايمني و بهداشت : 

 ول ارگونومي  رعايت اص-

- 

 توجهات زيست محيطي :

 صرفه جويي در مصرف كاغذ  -

- 

http://www.fekreno.org/articlefekreno/arfek305.htm
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 استاندارد آموزش 

 ي تحليل آموزش  برگه -

 عنوان : 

 انجام تست هاي مختلف با سنجش هوش 

 زمان آموزش

 جمع عملي نظري 

4 5 9 

28B ايمني  ،نگرش  مهارت ، ،دانش 

 مرتبط توجهات زيست محيطي

29B موادابزار  ،تجهيزات ، 

 مصرفي و منابع آموزشي

  دانش :
4Bتخته وايت برد 

تخته   ماژيك وايت برد  
 پاك كن 

  كاغذ 
7Bميز و صندلي مربي   

 ميز و صندلي كارآموز
 مداد

 مداد پاكن

   1 آشنايي با تستهاي مرتبط با ضريب هوشي -

   1 آشنايي با روانشناسي نقاشي كودكان -

   1 قيتتشخيص فرصت هاي خلا -

   1 تست گودينف-

  مهارت :

  1  انجام تست گودينف -

  1  انجام تست هاي مرتبط با خلاقيت -

  PDF  1 تفسير مقياس هوش وكسلر -

  1  طراحي تستهايي جهت افزايش هوش تصويري -

  1  طراحي تستهايي جهت افزايش هوش رياضي -

 نگرش :

د از ابزار و ضريب خاص همان هوش استفاده نمود و قطعا جهت شناسايي هر هوش باي -

 ميزان بهره هوشي در افراد مختلف متفاوت مي باشد.كه تفسير موضوع درك مي گردد

 ايمني و بهداشت : 

 رعايت اصول ارگونومي  -

- 

 توجهات زيست محيطي :

 صرفه جويي در مصرف كاغذ  -

- 
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 استاندارد آموزش 

 تحليل آموزش  ي برگه -

 عنوان : 

توانايي آمورش دومينو به  ˚توانايي آموزش بازي ليوان چيني 

 توانايي آموزش اوريگامي ˚كودكان 

 زمان آموزش

 جمع عملي نظري 

3 6 9 

30B ايمني  ،نگرش  مهارت ، ،دانش 

 مرتبط توجهات زيست محيطي

31B موادابزار  ،تجهيزات ، 

 مصرفي و منابع آموزشي

 كامپيوتر جهت پخش فيلم  دانش :

 ليوان هاي مخصوص

 مهره هاي دومينو

 تخته وايت برد

 تخته   ماژيك وايت برد  

  كاغذ 

   ميز و صندلي مربي

 ميز و صندلي كارآموز

 سطح صاف جهت دومينو

   1 آشنايي با بازي ليوان چيني و ارتباط بازي با رشد خلاقيت-

   1 شد خلاقيتآشنايي با دومينو و ارتباط بازي با ر -

   1 آشنايي با اوريگامي  ارتباط بازي با رشد خلاقيت -

  مهارت :

  2  يادگيري روش آموزش ليوان چيني به كودكان -

  2  يادگيري روش آموزش دومينو به كودكان -

  2  يادگيري روش آموزش اوريگامي به كودكان -

-    

 نگرش :

 را به كودك انتقال دهدها  مربي ميتواند آموزش -

- 

 ايمني و بهداشت : 

 رعايت اصول ارگونومي  -

- 

 توجهات زيست محيطي :

 صرفه جويي در مصرف كاغذ  -

- 
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 استاندارد آموزش 

 ي تحليل آموزش  برگه -

 عنوان : 

 ساخت وسايل خلاقيتي با دور ريختني ها

 زمان آموزش

 جمع عملي نظري 

2 9 11 

32B ايمني  ،نگرش  مهارت ، ،دانش 

 مرتبط توجهات زيست محيطي

33B موادابزار  ،تجهيزات ، 

 مصرفي و منابع آموزشي

  دانش :
8Bتخته وايت برد 

تخته   ماژيك وايت برد  
 پاك كن 

  كاغذ 
11Bميز و صندلي مربي   

12Bميز و صندلي كارآموز 
13Bمواد پلاستيكي 

14Bقوطي هاي مختلف 
15Bچسب 

16Bخمير 
17B...و 

   1 ا تبديل مواد كم ارزش به كالاهاي باارزشرشد خلاقيت ب -

   1 نحوه فروش كالاهاي ساخته شده -

-    

  مهارت :

  4  ساخت كالاهاي مختلف -

  1  روش آموزش تكنيكها به كودك -

  4  ايجاد خلاقيت با تبديل مواد كم ارزش به كالاهاي با ارزش-

-    

 نگرش :

 رشته اي كه استعداد دارد نخبه شود هر فردي ميتواند در-

 هر انساني با فراگيري روش نخبه پروري مي تواند اختراع نمايد _

 ايمني و بهداشت : 

 رعايت اصول ارگونومي  -

- 

 توجهات زيست محيطي :

 صرفه جويي در مصرف كاغذ  -

- 
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  برگه استاندارد تجهيزات -                  

 توضيحات  تعداد  مشخصات فني و دقيق  ام ن رديف

فراگيران تهيه  يك دستگاه  جهت پخش فيلم  كامپيوتر  1
 نمايند

پيشنهاد مي گردد هر 
فراگير قبل از شروع 
دوره يك دست ليوان 

 خريداري نمايد
پيشنهاد مي گردد هر 
فراگير قبل از شروع 

مهره دومينو  50دوره 
خريداري نمايد   

، مواد دور ريختي 

جوراب،قيچي ، نخ و 

سوزن،خمير ،چسب و 

... توسط فراگيران 

تهيه و به كلاس عملي 

 آورده شود

 يك عدد   تخته وايت برد  2

 به تعداد فراگيران  مخصوص بزرگسالان  ميز و صندلي كارآموز  3

 يك سري   ميز و صندلي مربي  4

 عدد  3 چند رنگ   ماژيك وايت برد  5

 عدد  1   تخته پاك كن 6

 يك بسته  A4 كاغذ  7

 به تعداد فراگيران   مداد و پاكن  8

 تايي) 12دست ( 3 چيني   ليوان مخصوص  9

 مهره  200 در چند رنگ  مهره هاي دومينو  10

   مواد دور ريختي  11

 جفت  1 حوله اي  جوراب 12

 چند عدد  كمپوت و .... ،نوشابه قوطي  13

 عدد  1 مايع  ،رينوا چسب  14

 بسته 1  خمير  15

 عدد  1  ،سوزن و نخ قيچي  16

 توجه : 

ت  - ه ظرفي ه ب رگا راي يك كا ت ب زا جهي 1ت شود .  5 رفته  ر در نظر گ  نف

 برگه استاندارد مواد  -                  

 توضيحات  تعداد  مشخصات فني و دقيق  نام  رديف

  بسته  A4 1 كاغذ  1

  عدد  4 الوان ،وايت برد  ان ماژيك الو 2

  عدد  15 استاندارد  خودكار  3

  عدد  1 اسفنجي  تخته پاكن  4

ر  -توجه :  ف ء يك ن زا ا ه  د ب ت موا ه ظرفي ه ب رگا 1و يك كا ر 5 ف شود . ن سبه  حا  م

  برگه استاندارد ابزار  -                  

 توضيحات  تعداد  مشخصات فني و دقيق  نام  رديف

    دندار 1

شود . سبه  حا ر م سه نف ر  ء ه زا ا ه  ر ب زا ب ا  توجه : 
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 منابع و نرم افزار هاي آموزشي ( اصلي مورد استفاده در تدوين و آموزش استاندارد )  -

ناشر يا توليد  محل نشر سال نشر مترجم مولف عنوان منبع يا نرم افزار رديف

 كننده

يجان دنياي ه اصفهان 1389  علي زارعي به سوي نوآوري   1

 نو

 پرديس تهران 1374 حسن قانع زاده  تراز آمابلي شكوفايي خلاقيت كودكان   2
محمود احمدپور  كارآفريني الگو ها و نظريات   3

 وارياني ˚

رشد تكنولوژي  تهران 1387 

 آموزشي
خلاقيــت و راه هــاي افــزايش  4

 آن در دانش آموزان  

فاطمه امام علي 

 وند

  تهران 1380 

ثي در روانشناسي تربيـت  مباح 5

 كودكان و نوجوانان  

  تهران 1371  غلامعلي افروز

روانشناســي رشــد خلاقيــت و  6

 ارتباط آن با شخصيت    

رضا تسبيح 

 سازان

 رهيافت تهران 1380 

فكري  تهران 1371  هانس رايشنباخ  پيدايش فلسفه فكر و هوش 7

 فرهنگي
 پيام نور تهران 1372  فرخنده مفيدي  آموزش و پرورش دبستاني   8
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 فهرست سايت هاي قابل استفاده در آموزش استاندارد
 

 رديف عنوان

www.n-javan.com 1 

http://talar.n-javan.com 2 

 

 

 فهرست معرفي نرم افزارهاي سودمند و مرتبط 

 ( علاوه بر نرم افزارهاي اصلي ) 

 
 توضيحات آدرس تهيه كننده عنوان نرم افزار رديف

تست هاي استاندارد هوش به صورت جزوه در  1
 اختيار كارآموز قرار مي گيرد

   

    فيلم آموزش ليون چيني 2

سي دي شامل فايل هاي صوتي آموزشي كه در  3
 اختيار كارآموز قرار مي گيرد
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